
פֿאָדערער )ביטע דרוקנ(דאַטע)ן( פֿון ומגליקWCB פֿאַל נומער)ן(

טרעגער‎ ‎)ביטע דרוקנ(טרעגער קאָדטרעגער אַפֿל נומער

אַנדערע פּאַרטיי-מיט-אינטערעס‎ ‎)ביטע דרוקנ(באַלעבאָס‎ ‎)ביטע דרוקנ(

ינסטראַקשאַנז: פֿאַרענדיקט דעם אָפֿרעם און לייגט עס פֿאָר צו די באָרד און דערלאַנגט עס אַן אַלע פּאַרטייען אין 
אינטערעס אין 20 טעג נאָך דעם פֿאַל איז באַפֿאָלן אַריבערגעפֿירט צו די ספּעציעלע כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע‎ ‎אַפֿרהערן.

די פֿאלגענדע זענען די נישט-באַשלאָסנע סיכסעך אין דעם פֿאַל:

איך בין גרייט פֿאַר אַ אַפֿרהער פֿאַר אַ WC געזעץ ריכטער.

איך בין נישט גרייט פֿאַר אַ אַפֿרהער פֿאַר אַ WC געזעץ ריכטער. געבט דעטאַילס ונטער וואָס ווייטַער ויספֿ
אָרשונג איז נויטיק און אַפֿר וואָס אַזאַ ויסאָפֿרשונג איז נישט שוין געענדיקט.

דאַטעכסימעאַפּרטיי )ביטע דרוקנ(

C-300.34 (10-97)זען וויכטיק אינפֿאָרמאַציע אויף די פֿאַרקערט

דערקלערונג פֿון בלייבַנדיקן כיילעק - ספּעציעלע כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן

שטאַט פֿוּן ניו יאָרק
אַרבעטער פֿאַרגיטיקוּנג באָרד

די אַגענטור באַשעפֿטיקט און באַדינט מענטשן 
מיט דיסאַביליטיז אָן דיסקרימינאַציע.

טיקט איינער:



סעקציע 300.34 ספּעציעלע כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן.
די קלאַל איז אַפֿרשפּרייט לויט די באַדינגונגען פֿון פּאַראַגראַף )d( פֿון אונטער-טיילונג 3 פֿון סעקציע 25 פֿון די אַרבעטער‎ ‎פֿאַרגיטיקונגס 

געזעץ מיט אַכטונג צו די ספּעציעל כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערט פֿאַרהערן פֿאַר אַפֿלן אין וואָס די סיכסעך זענען נישט באַשטימט אין צוויי יאָר נאָך אַזאַ 
סיכסעך זעןען שוין געהערט געװען פֿון די באָרד, אָדער אויב קייפל פֿאָדערן קומען אויף פֿון דער זעלביקער ומגליק אָדער געשעעניש, אָדער אויב 

אַלע פּאַרטייען שטימען צו אַ פֿאַרגיכערט אַפֿרהער, אָדער אויב דער אַפֿרזיצער מיינט אַנדערש אַז עס איז נייטיק.

)a( אויב, אין קיין פֿאַל, די סיכסעך זענען נישט באַשטימט אין צוויי יאָר נאָך אַזאַ סיכסעך זעןען שוין געהערט געװען פֿון די באָרד, אָדער אויב 
קייפל פֿאָדערן קומען אויף פֿון דער זעלביקער ומגליק אָדער געשעעניש, אָדער אויב אַלע פּאַרטייען שטימען צו אַ פֿאַרגיכערט פֿאַרהער, אָדער אויב 

דער פֿאַרזיצער מיינט אַנדערש אַז עס איז נייטיק, קען דער אַפֿרזיצער אָדער אַ מענטש וואָס איז דעזיגנירט געוואָרן דורך דעם פֿארזיצער, אויף 
זיין אָדער איר אייגענע אָפֿרשלאָג, אָדער אויף די אָפֿרשלאָג פֿון קיין פּארטיי אין אינטערעס, אַפֿראָרדענען אז דער אַפֿל זאָל אריבערגעפֿירט װערן 

צו אַ ספּעציעלע כיילעק פֿאר פֿאַרגיכערטע אַפֿרהערן. אַפֿלן אַריבערגעפֿירט צו דעם ספּעציעלע כיילעק וועלן זיין געהערט דורך אַן אַרבעטער פֿ
אַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער אויסגעקליבַן אַפֿר דעם כיילעק.

)ב( יעדער פּאַרטיי אין אינטערעס וועט, אין 20 טעג נאָך די אָרדער פֿון אַריבערפֿירן איז געמאכט געװאָרן, אָפֿרלייגן טעקע מיט די ברעט און 
אויך אָפֿרלייגן צו אַלע אַנדערע פּאַרטייען אין אינטערעס אַ קורץ דערקלערונג פֿון אַלע נישט -באַשטימטע סיכסעך, און יענער אַ דערקלערונג אַז 

אַזאַ פּאַרטיי איז גרייט פֿאר אַ אַפֿרהער פֿאָר אַן אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער אָדער אַ דערקלערונג וואָס דערקלערט וואָס נאָך אויספֿ
ארשונג איז נויטיק און אַפֿרוואָס אַזאַ אויספֿאָרשונג איז נישט שוין פֿארענדיקט געוואָרן.

)ש( אַפֿרהערן אין די ספּעציעלע כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן.

)1( זאָלן זיין געפֿירט דורך אַן אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער אויסגעקליבן אַפֿר דעם כיילעק;

)2( זאָלן זיין פּלאַנעוועט אין אַזאַ אַ שטייגער אַזוי אַז, וווּ געהעריק, קיין און אַלע בלייבַנדיקן כיילעק קענען זיין גערעדט וועגן אין איין אַפֿ
רהער; און

)3( זאָלן, אויב מעגלעך, זיין געהאַלטן אין די דיסטריקט אָפיס וווּ די פֿאַל טעקע ליגט און װוּ זי װערט אונטערהאַלטן; און

)4( וזאָלן זיין פּלאַנעוועט אין 30 טעג נאָך די אַריבערפֿירן סדר.

)d( יעדער אַדוואָקאַט, לייסאַנסט אַפֿרשטייער, אָדער אָטערייזד פֿארשטייער פֿון אַ טרעגער אָדער זעלבסט-פֿאַרזיכערטע באַלעבאָס וואָס איז 
ארויס אין די פֿאַרהאַנדלונג אין די ספּעציעל כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן זאָל זיין באַקאַנט מיט די אַפֿקטן פֿון דעם פֿאַל, די דאָקומענטן װ

אָס זיינען פֿאָרגעלייגט אָדער זאָלן פֿאָרגעלייגט װערן, און די אָנווענדלעך געזעץ, און וועט האָבן די אויטאָריטעט צו פֿאַרהאַנדלען און פֿאַרענטפֿערן 
קיין און אַלע אַלע נישט -באַשטימטע סיכסעך, אַריינַגערעכנט אויטאָריטעט צו באַגרענעצן קיין פֿריער אַרויסרופֿנע סיכסעך, אויסגעשטעלט צו די באַ

דינגונגען פֿון אָפּטיילונג 300.5 און 300.36 פֿון דעם כיילעק.

)e( אַחוץ אין פֿאַל פֿון אַ נויטפֿאַל, קיין פֿאַל געשטעלט אויף אַ פּראָצעס קאַלענדאַר אין די ספּעציעל כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן וועט 
זיין פֿאַרהאַלטן אָדער אָפֿרגעזעצט אַחוץ אויף האַסקאָמע דורך די אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער. יעדע פּארטיי וואס זוכט צו אַפֿרה

אַלטן אדער פאָרזעצן דעם אַפֿל וועט אריינשיקן אַ שריפֿטליכע אַפֿרלאַנג מיט די סיבות אַפֿר אַזאַ אָפּשטעל אָדער פֿאָרזעצונג מיט די אַרבעטער 
פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער. אויב די אַפֿרהאַלטן אָדער פֿאָרזעצן איז באַוויליקט דורך די אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער, דער פֿאַל וועט 

זיין שייעַך-פּלאַנעוועט ווי באַלד ווי מעגלעך, אָבער נישט שפּעטער ווי 30 טעג נאָך אַזאַ פֿאַרהאַלטן אָדער פֿאָרגעזעצט. אויב די פֿאַרהאַלטן אָדער 
פֿאָרגעזעצט איז געלייקנט, דער פֿאַל וועט זיין באַשלאָסן אויף די רעקאָרד ווי עס שטייט.

)f( אויב, נאָך יבערקוקן די בקשה פֿאַר אַ פֿאַרהאַלטן אָדער פֿאָרגעזעצט, די אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ריכטער באשליסן אַז די בקשה 
פֿאַר אַ פֿאַרהאַלטן אָדער פֿאָרגעזעצט איז נישט אַ נויטפֿאַל און איז לייכטזיניק, אַ שטראָף וועט זיין אַרויפֿגעלייגט ווי גייט:

)1( אויב די בקשה איז געמאַכט געװאָרן דורך אַ טרעגער אָדער באַלעבאָס, $1,000 זענען פֿעליק צו די באָרד. אויב אַזאַ טרעגער 
אָדער באַלעבאָס װעט רעפּריזענטידט דורך אַן אַדוואָקאַט אָדער לייסאַנסט אַפֿרשטייער וואָס איז נישט אַן אָנגעשטעלטער פֿון די טרעגער אָדער 

באַלעבאָס, דער אַדוואָקאַט אָדער לייסאַנסט אַפֿרשטייער וועט זיין פֿאַראַנטוואָרטלעך פֿאַר די צאָלונג פֿון אַזאַ שטראָף.

)2( אויב די בקשה איז געמאכט געװאָרן דורך אַ אָפֿדערער וואָס װעט רעפּריזענטירט דורך אַן אַדוואָקאַט אָדער לייסאַנסט אַפֿרשטייער, 
$500 זענען פֿעליק צו די באָרד. אַזאַ שטראָף זאָל זיין באַצאָלט גלייךַ דורך דעם אַדוואָקאַט אָדער לייסאַנסט אַפֿרשטייער און זאָל נישט קומען אויס 

פֿון די אַוואָרד פֿון דעם אָפֿדערער.

)3( קיין שטראָף זאָל זיין אַרויפֿגעלייגט אויף אַ אַנרעפּריזענטיד אָפֿדערער וואס בעט אַפֿר אַ פֿאַרהאַלטן אָדער פֿאָרגעזעצט.

)g( סדר אָדער אינסטרוקציעס געגעבן דורך אַן אַרבעטער פֿאַרגיטיקונג געזעץ ריכטער אין די ספּעציעלע כיילעק פֿאַר פֿאַרגיכערטע פֿאַרהערן, 
לויט פּאַראַגראַף )ד( פֿון אונטער-טיילונג 3 פֿון סעקציע 25 פֿון די אַרבעטער פֿאַרגיטיקונג געזעץ און דעם סעקציע, אַחוץ אַ באַשטימונג פֿון וםגליק 

אָדער אַקיאַפּיישאַנאַל קרענק, םעלדונג, און קאַוסאַל שייכות אָדער אַ געלטיק אַוואָרד, וועט זיין ינטערלאַקיאַטערי און וועט נישט זיין רעוויסעד דורך 
די באָרד אונטער סעקציע 23 פֿון די אַרבעטער פֿאַרגיטיקונגס געזעץ ביז די סאָף פפֿן דער פּראָצעס און די האַכלאָטע פֿון אַלע בלייבַנדיקן כיילעק.

)h( די סעקציע, ווי געענדערט, וועט נעמען ווירקונג 1 יאַנואַר 1997, און וועט זיך אָנווענדן צו אַלע נייעַ פֿאָדערן אַפֿרגעלייגט נאָך אַזאַ דאַטע.

‎פֿאַרקערט‎ C-300.34 (10-97)‎
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