Rehabilitacja zawodowa: pomoc New | Workers

’ . sTAaTE | Compensation
pracownikom w powrocie do pracy " | Board

Rada ds. Odszkodowan Pracowniczych Stanu Nowy Jork [NYS Workers’ Compensation Board] (dalej nazywana Rada)
zatrudnia doradcéw ds. rehabilitacji zawodowej (vocational rehabilitation counselor, VRC). Swiadczg oni bezptatna
pomoc poszkodowanym pracownikom, ktdrzy sa fizycznie niezdolni do pracy. Nasi doradcy pomagaja poszkodowanym
pracownikom uzyska¢ wsparcie, ktére pozwoli im odzyskac niezaleznosc i wrécic do pracy.

Wiekszos$¢ poszkodowanych pracownikéw w petni odzyskuje zdrowie i wraca na swoje dawne stanowiska po wydaniu
stosownej zgody przez podmiot Swiadczacy opieke zdrowotng. W niektérych przypadkach pojawiaja sie jednak pewne
ograniczenia medyczne lub inne sytuacje, ktére utrudniajg powrét do pracy. W przypadku takich oséb moga by¢ konieczne
zmiana obowigzkéw stuzbowych lub przydzielenie Izejszych zadan ze wzgledu na trwajace leczenie lub nowe ograniczenia
medyczne. Niektdrzy poszkodowani pracownicy potrzebujg szkolen lub pomocy w znalezieniu nowej pracy. Na szczescie
mogaq oni liczy¢ na naszg pomoc!

Zespéi wysoko wykwaliﬁkowanych Co nalezy wiedziec¢ w przypadku urazu lub schorzenia

specjalistow VRC zatrudnionych przez Rade

Zajmuje 3'? ﬂastgplqucymi sprawami: Podmiot Swiadczacy opieke zdrowotng musi wydac zgode na powrét do pracy —
w petnym lub ograniczonym zakresie — dlatego warto z nim wspoétpracowac.

zwigzanego z praca:

Pomoc w poszukiwaniu pracy
i sktadaniu aplikacji. W kwestii mozliwosci powrotu do pracy nalezy sie kontaktowac z pracodawca.

Koordynowanie przysposobienia do pracy

i szkolen zawodowych. Nalezy poinformowac pracodawce o ograniczeniach zwigzanych ze stanem zdrowia,

aby mégt on zaproponowacd stanowisko odpowiadajgce tym ograniczeniom.
Kierowanie pracownikéw do innych ustug

wspierajacych rozwdj zawodowy. W przypadku czesciowej niezdolnosci do pracy mozna poprosi¢ pracodawce
Ogélna pomoc w powrocie do pracy lub 0 zapewnienie uzasadnionych udogodnien, ktére utatwia powrdt do pracy.
zachowaniu pracy. Jesli po powrocie do pracy pracownik otrzymuje nizsze wynagrodzenie niz przed
Doradztwo w zakresie radzenia sobie na urazem, mogag mu przystugiwaé swiadczenia rekompensujace roznice.

rynku pracy i uzasadnionych udogodnien

zgodnie z zapisami Ustawy o osobach Pracownikowi, ktéry doznat urazu w pracy, przystuguje dozywotnia opieka

z niepetnosprawnos$ciami (Americans with medyczna (w zwigzku z urazem).

Disabilities Act, ADA). Jesli pracownik jest zdolny do pracy, ale nie ma mozliwosci powrotu na swoje

Udzielanie informacji na temat niezdolnosci dawne stanowisko, musi poszukiwaé pracy w ramach nowych ograniczen.

do pracy, zatrudnienia i rozwoju zawodowego.

Pracodawcy nie majg obowiazku zachowania stanowiska dla poszkodowanego
pracownika. Aby sie dowiedzie¢, czy stanowisko nie zostato obsadzone, nalezy
sie skontaktowac z pracodawca.

Pomoc w rozwigzywaniu probleméw ze zdrowiem
psychicznym, ktére moga utrudnia¢ powrdt
poszkodowanego pracownika do pracy, wspdlnie

z licencjonowanymi pracownikami socjalnymi Pracownikowi moze przystugiwaé bezptatny urlop na mocy federalnej Ustawy
zatrudnionymi przez Rade. o urlopach rodzinnych i medycznych (Family and Medical Leave Act, FMLA).
Wiecej informacji mozna uzyskac, odwiedzajac
strone wcb.ny.gov/vocrehab, piszac na adres Wszelkie formy dyskryminacji sa zabronione!

vocrehab@wcb.ny.gov lub kontaktujac sie z Rada
telefonicznie pod numerem (877) 632-4996

i proszac o ,vocational rehabilitation assistance”
(pomoc w zakresie rehabilitacji zawodowej).

Pracownik moze podlegac ochronie na mocy Ustawy o osobach
z niepetnosprawnosciami — wiecej informacji mozna uzyskac od doradcy ds.
rehabilitacji zawodowej.

WSPARCIE KRYZYSOWE: Przechodzisz kryzys, odczuwasz wyczerpanie emocjonalne lub martwisz sie o kogos, kogo znasz? Zadzwon lub wyslij
SMS na numer 988 albo skorzystaj z czatu pod adresem 988lifeline.org. Te kanaty kontaktu sg dostepne przez catg dobe 7 dni w tygodniu.
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